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Programa Social del Ministerio de 
Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS).

PENSIÓN 65 es un  programa social del MIDIS que ofrece a sus usuarios 
un servicio con el más alto estándar de calidad en el mundo.   Y así fue 
reconocido con la certificación internacional ISO 9001:2008 otorgada en 

junio pasado por la Organización Internacional para la Estandarización,  que garan-
tiza la calidad de los controles en el proceso de transferencia monetaria que aplica 
el programa en beneficio de sus usuarios.
Reconocidos con la certificación y aplicando siempre criterios técnicos en todos 
nuestros procesos, con-
signamos en esta edición 
el incremento de usuarios 
en el padrón de junio que 
alcanza a los 469,760 
usuarios, en el camino 
de cumplir la meta pro-
gramada para cerrar el 
año con 500 mil usuarios.
Asimismo y en la prio-
ridad de llegar a las po-
blaciones más alejadas, 
damos cuenta de una 
nueva expedición a remo-
tas comunidades nativas, 
esta vez a tres distritos del 
Manu y once del distrito de Fitzcarrald (provincia del Manu, región Madre de Dios). 
En este número también registramos los avances en la intervención Saberes Pro-
ductivos con la participación de los gobiernos locales, así como los Encuentros que 
garantizan la transferencia de los saberes ancestrales a las nuevas generaciones. 
De hecho, tienen el carácter simbólico de reconocer el aporte a la comunidad que 
realizan los usuarios de Pensión 65, como se comprobó en el distrito cusqueño de 
Colquepata en abril pasado.
Otro encuentro memorable que registramos en esta edición se realizó el 21 de mayo 
de 2015 en Carmen Salcedo-Andamarca (Ayacucho) que posee casi 3 mil hectáreas de 
andenes construidos hace dos mil años por la cultura Wari y de cuya rehabilitación, 
realizada por admirables adultos mayores, depende la economía local. 
Ocurrió lo mismo el 25 de junio en Ciudad Eten, distrito chiclayano conocido como la 
“capital del sombrero y tierra de músicos”, donde gracias al empeño de 300 adultos 
mayores se siguen confeccionando sombreros de paja y permanecen otras activida-
des como la gastronomía y la música que son transferidos a igual número de niños. 
Y en esa línea de lograr el bienestar integral del adulto mayor y el reconocimiento de 
su comunidad, Pensión 65 convocó a una nueva versión del concurso “Los Abuelos 
Ahora”, que ya sumó en los dos años pasados a 42,011 escolares de primaria de 2,634 
colegios de todas las regiones del país.  Actividades creativas como “Abuelos ahora” 
buscan convertir a los niños en actores clave para el cambio social en la revaloriza-
ción de los adultos mayores, uno de los más altos objetivos de nuestro programa.
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"Hoy el Perú es un líder latinoamericano en política social", 
sostuvo el Presidente Ollanta Humala después de recibir el 25 
de junio el Certificado ISO 9001:2008 otorgado al Programa 
Pensión 65 por garantizar, con el más alto estándar de calidad, 
el proceso de transferencia monetaria que beneficia a adultos 
mayores de 65 años en condición de extrema pobreza. 
La certificación fue entregada en una ceremonia que se rea-
lizó en Palacio de Gobierno por la representante y gerente 
corporativa de la certificadora SGS, Patricia Espinoza. La Cer-
tificación ISO 9001:2008 es otorgada por la Organización 
Internacional para la Estandarización, con sede en Ginebra, 
Suiza, como garantía del más alto estándar de calidad en el 
mundo y es la segunda que recibe el gobierno del Presidente 
Ollanta Humala, ya que la anterior fue entregada en 2014 a 
otro programa social, Beca 18.

Permanente evaluación:
Para obtenerla fue necesario pasar por un riguroso proceso 
de evaluación a cargo de la empresa auditora SGS, encargada 
de revisar el sistema de gestión de la calidad en el proceso de 
transferencia monetaria implementado por Pensión 65. SGS 
es una empresa líder en el mundo en inspección, verificación, 
ensayos y certificación. Actualmente cuenta con una red de 
más de 1,650 oficinas y laboratorios en todo el mundo, donde 
laboran más de 80,000 empleados.
El proceso certificado por ISO 9001:2008 garantiza que Pen-
sión 65 pone en práctica controles de seguridad que impiden 
cualquier modificación o adulteración a las instrucciones de 

transferencia de fondos 
entregados al Banco de la 
Nación. 
En su misión de brindar protección social a los adultos ma-
yores Pensión 65 hace entrega de una subvención económi-
ca realizando un Proceso de Transferencia Monetaria a cada 
una de las cuentas de ahorros que tienen nuestros usuarios 
en el Banco de la Nación. Para ello aplica rigurosamente todo 
el proceso contenido en un manual, además de una serie de 
controles en el manejo de documentos y registros, y solicita 
periódicamente auditorías a través de servicios externos. 
Todos estos filtros y controles que forman parte de la Política 
de Calidad acreditan que la transferencia se realiza en forma 
correcta a cada uno de los 469,670 usuarios que en este mo-
mento tiene Pensión 65 (padrón de junio 2015).
Al acto asistieron la Ministra de Desarrollo e Inclusión Social, 
Paola Bustamante; la viceministra de Prestaciones Sociales, 
Norma Vidal; el Director Ejecutivo de Pensión 65, José Villalo-
bos; tres usuarios del Programa, los 24 jefes territoriales que 
tiene Pensión 65 a nivel nacional, coordinadores regionales; 
además de la especial presencia del obispo emérito de Chim-
bote, Luis Bambarén; el padre Gastón Garatea, directores de 
programas sociales, entre otros invitados.

Con esta distinción Pensión 65 da un paso más en el camino 
de la excelencia, esforzándose en implementar procesos ba-
sados en la mejora continua y enfocada en la satisfacción de 
nuestros usuarios.

al día>> el Perú es líder en política social que reduce la pobreza

Premio a la eficiencia
 ISO 9001:2008
El certificado internacional es un reconocimiento a la calidad de 
gestión del programa  y garantiza que Pensión 65 cumple con un 
alto estándar  en su proceso de transferencia monetaria.

El certificado ISO garantiza que Pensión 65 pone controles de 
seguridad en la transferencia de fondos al Banco de la Nación.

>> “Desde su creación, Pensión 65 se esforzó por brindar 
un servicio de calidad a sus usuarios y en ese camino 
diseñó e implementó una serie de procesos, desarrolló 
tecnología de punta hecha en casa para asegurar sus 
controles. Estos son los resultados” (Paola Bustamante, 
Ministra de Inclusión).
>> “En 48 años de obispo no he visto que algún gobierno 
proteja a la población vulnerable desde su nacimiento 
hasta el final de sus días. Realmente es extraordinario” 
(Monseñor Luis Bambarén).

LO DIJERON+
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PROGRAMA  
SEGURO
El presidente de la Mesa de 
Concertación de Lucha Contra 
la Pobreza, Federico Arnillas, 
considera que Pensión 65 es una 
manera de restituir derechos a 
personas que han trabajado toda 
su vida y no están adecuadamente 
protegidos para su vejez.

Pensión 65 atiende ya a 469,760 
adultos mayores en situación de 
vulnerabilidad.  ¿Cuán importante 
es este aporte para la lucha contra 
la pobreza?  
R: Es un tema de justicia y de derechos 
de los adultos mayores. Y lo es porque 
la sociedad peruana no ha sido capaz 
de generar un sistema que incorpore 
a todas las personas durante su vida 
económicamente activa, garantizán-
doles una vejez digna. La pensión no 
contributiva es una manera de restituir 
derechos a personas que han trabaja-
do toda su vida y pese a ello no están 
adecuadamente protegidos para su ve-
jez. Como sabemos hay un conjunto de 
servicios asociados a este derecho, es-
pecialmente salud, que se agrava con 
la vejez.  En segundo lugar es también 
una herramienta muy importante en la 
lucha contra la pobreza. 
¿Cómo trabaja esta herramienta en 
la lucha contra la pobreza?
R: El programa cubre a adultos ma-
yores, sobre todo en zonas rurales, el 
sector donde se ubican los más altos 
niveles de pobreza y la desprotección 
laboral.  Por eso decimos que el pro-
grama restituye a estas personas un 
ingreso, que también constituye un 
elemento de dignidad y autonomía 

económica frente a sus familias. Tie-
ne también un efecto más allá de las 
personas: ese dinero en los bolsillos de 
adultos mayores dinamiza economías 
locales. Uno lo ve a lo largo del tiempo, 
cuando la pobreza sigue reduciéndose 
aunque los programas ya no se sigan 
ampliando. Eso ocurre justamente por 
el efecto económico en el tiempo de 
esa inyección de recursos en las eco-
nomías locales.
Recientemente, Pensión 65 reci-
bió la Certificación ISO 9001:2008, 
¿Cuál es la importancia de esta cer-
tificación para el manejo de una po-
lítica social? 
R: La certificación señala que el pro-
grama tiene un estándar de calidad, 
que cada persona seleccionada como 
usuaria del programa cumple con esas 
características que requiere el perfil. 
Sobre todo ratifica que el programa 
disminuye el riesgo de ser utilizado 
clientelísticamente. Si el programa tie-
ne un estándar definido, procedimien-
tos establecidos y verificables, lo que 
la certificación ISO le está diciendo a la 
ciudadanía es que se trata de un pro-
grama seguro. Eso es lo más importan-
te en la coyuntura electoral que se vie-
ne. La neutralidad del programa social 
es un factor clave de permanencia en 

el tiempo.  
¿Cómo tendrían que abordar los 
actores políticos el tema de la tras-
cendencia de un programa social?
R: Nosotros hemos evaluado hace mu-
cho tiempo la importancia de tener un 
programa de este tipo como espacio 
de concertación social. Hay documen-
tos de la Mesa de Concertación de 
Lucha Contra la Pobreza que datan 
de 2005. Evaluamos la importancia 
de contar con una política pública en 
materia de pensiones no contributivas 
para atender a personas adultas ma-
yores. La puesta en marcha de “Grati-
tud” y su posterior redefinición como 
“Pensión 65” va en la línea de lo que 
diversos actores sociales y políticos 
han convenido como un tema clave y 
necesario. Yo confío en que este pro-
grama se va a mantener. El estimado es 
que se debería cubrir a unos 600 mil 
adultos mayores en situación de vulne-
rabilidad, como base. Y estoy hablando 
conservadoramente. 
El programa que está sugiriendo 
tendría que empezar antes de lle-
gar a la vejez. 
R: Exactamente. Tener una vejez ade-
cuada supone mirar en varios ángulos, 
tener una vida saludable, por ejemplo. 
En suma, tener trabajo con derechos. 
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Padrón de usuarios se elevó a más de 
469 mil adultos mayores
Casi todas las regiones incrementaron el número de 
usuarios en el padrón correspondiente a junio, elaborado 
por Pensión 65, con lo cual ya está muy próxima la meta 
de alcanzar 500 mil usuarios a fin de año.

al día>> más inclusión social

VRAEM
18,223 usuarios

50 distritos

ALTO HUALLAGA
4,972 usuarios

16 distritos

DISTRITOS EXTREMO POBRES
67,893 usuarios

202 distritos

DISTRITOS CON COMUNIDADES 
NATIVAS EN SU JURISDICCIÓN 

67,893 usuarios
202 distritos

USUARIOS DE CENTROS
POBLADOS AMAZÓNICOS

5,339 usuarios
En 1,207 centros poblados

 amazónicos.

CAMPAÑAS DE SALUD DEL 2014
HASTA JUNIO DEL 2015

462,387 atenciones
3,150 campañas de salud

SABERES PRODUCTIVOS 2015
Intervención implementada en

251 distritos de 24 regiones.
10,995 usuarios participan en

Saberes Productivos.

Los departamentos 
con más usuarios 
son Puno (54,761), 

Cajamarca (49,170) 
y Piura (35.496)

469,760 en 
todo el país

Usuarios de 
Pensión 65 según 

padrón de 
mayo - junio de 2015 

1,838 distritos 
intervenidos
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historias de inclusión>>  I Encuentro de Saberes Productivos en Carmen Salcedo (Ayacucho) 

Más de 50 adultos mayores del 
ayacuchano distrito de Carmen Salcedo 
que rehabilitan andenes son usuarios 
de Pensión 65 y participaron en el      
I Encuentro de Saberes Productivos.

El futuro de las tres mil hectáreas de andenes que 
posee Carmen Salcedo - Andamarca y sobre las que 
basan su productividad agrícola los pobladores de 
esta localidad ayacuchana está asegurado gracias 
al trabajo de los adultos mayores de la comunidad, 
quienes no solo trabajan en la rehabilitación de estos 
andenes, sino que están enseñando a los niños cómo 
realizar estas labores. 
Así se constató en el I Encuentro de Saberes Producti-
vos, el 21 de mayo 2015, realizado en la Plaza de Armas 
del distrito, donde 140 adultos mayores y 265 niños, 
que hoy son sus discípulos presentaron sus trabajos 
en técnicas de andenería, conservación de semillas, 
lectura de indicadores climáticos y cantos y danzas 
vinculados al campo; así como en artesanía textil, cerá-
mica, fabricación de instrumentos musicales tradicio-
nales, cocina, cuentos y juegos. 
Contemplando el trabajo de los expertos adultos ma-
yores, que con picos, palos y barretas incrustan enor-
mes piedras en la pared de un andén rehabilitado, don 
Cirilo Flores Quillas (73 años), presidente del Centro 
Integral de los Adultos Mayores de la municipalidad 

Las verdes escaleras de Carmen Salcedo 

Casi el 90% de los andenes estan rehabilitados gracias a los adultos mayores, quienes transfieren su conocimiento a las jóvenes generaciones.
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historias de inclusión>>  I Encuentro de Saberes Productivos en Carmen Salcedo (Ayacucho) 

Las verdes escaleras de Carmen Salcedo 

de Carmen Salcedo, explica que “cuando llueve los 
andenes colapsan y después de sembrar tenemos que 
recuperarlos. Estamos casi obligados a hacerlo por la 
sencilla razón de que no hay más terrenos para sem-
brar”. Y califica de “reliquia” la herencia que les han de-
jado los antepasados hace miles de años.
 Los Andenes permanecen tal cual fueron construidos 
por la transmisión de esta sabiduría, generación por 
generación, aun en los momentos más críticos como 
cuando la violencia de las últimas décadas del siglo pa-
sado prácticamente despobló el distrito. Hoy por esa 
lealtad a la tierra y a un saber admirable, Andamarca 
puede demostrar que casi el 90% de sus andenes se 
encuentra en buenas condiciones y que la vida coti-
diana se sigue desenvolviendo en ese espacio. Ritua-
les, comidas, fiestas, decisiones distritales (como la 
distribución del agua), elaboración de instrumentos 

de trabajo y musicales, todo tiene una relación con su 
presencia.
Mientras alza en el hombro un pesado arado de ma-
dera, don Aquilino Cupe Ticte (73 años) dice “No todos 
sabemos recuperar los andenes, ahora seremos 50 o 
60, a lo mucho”. Cirilo Flores Quillas agrega con una 
fundada preocupación: “nosotros estamos obligados a 
conservar lo que nos dejaron nuestros antepasados”. 
Carmen Salcedo está ubicado en la cuna de lo que fue 
cultura Wari.

>> A través de un video, la  titular del MI-
DIS, Paola Bustamante, envió un saludo 
a  toda la comunidad de Carmen Salce-
do, felicitándolos por la protección que 
brindan a sus adultos mayores, lo que 
permite que estos desarrollen y transmi-
tan sus saberes en andenería y otros co-
nocimientos a las nuevas generaciones.
>> El alcalde de Carmen Salcedo, Nilton 
Berrocal, firmó un convenio con Pensión 

65 en junio del año pasado para iniciar 
el desarrollo de Saberes Productivos en 
su distrito. 
>> En virtud a este acuerdo se creó el 
Centro Integral de Atención al Adulto 
Mayor (CIAM), se formó el equipo técni-
co para organizar el intercambio de sa-
beres y se destinó un local comunal para 
abrir la Casa del Saber o Yachay Wasi 
“Los Antay markas”.

Lo que debes saber

En la región 

Ayacucho existen 

actualmente 

30,166 usuarios, 

incluyendo a los 

216 usuarios de 

Carmen Salcedo.

Casi el 90% de los andenes estan rehabilitados gracias a los adultos mayores, quienes transfieren su conocimiento a las jóvenes generaciones.

La compleja ingenieria de un anden.

La construcción de los andenes alcanzó 
altísimos niveles de técnica exquisita en 
Andamarca. 

Toda la comarca es una sinfonía de andenes, 
grandes y pequeños de caprichosas formas. 
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>> En Colquepata hay 349 usuarios de Pensión 65, 280 
de los cuales participan activamente en las diferentes 
actividades de Saberes Productivos.  
>> En toda la región Cusco hay 32,483 adultos mayores 
en situación de pobreza extrema que son usuarios de 
Pensión 65, y 349 en Colquepata.

+ PARA TOMAR EN CUENTA

inclusión social>> I Encuentro de Saberes Productivos en Colquepata y Ciudad Eten

Pensión 65 organiza en Colquepata 
transferencia de Saberes Productivos de 
280 ancianos a niños y jóvenes.

En sus años mozos don Francisco Hancco Huamán era 
un activo peregrino en la famosa Festividad de Koylluriti. 
Como vecino de Paucartambo danzaba con un traje festivo 
y su “waqollo”, una máscara de lana de oveja que cubre 
todo el rostro, que él aprendió a tejer desde su infancia y 
vendía a los demás peregrinos. En sus buenos tiempos el 
señor Hancco tejía un waqollo por día, pero hace 20 años, 
cuando las fuerzas comenzaron a flaquear, dejó de danzar 
y tejer. Con Saberes Productivos ha retomado los palitos y 
está transmitiendo su arte a los más jóvenes.
Como don Francisco, 279 ancianos del distrito de 
Colquepata (Paucartambo-Cusco) se reunieron el 23 de 
abril en el evento organizado por Pensión 65 con niños 
y jóvenes que han aprendido a danzar, tejer, cocinar, 
tocar instrumentos musicales o narrar cuentos de origen 
antaño.
La viceministra del Ministerio de Desarrollo e Inclusión 
Social, Norma Vidal, y el director ejecutivo de Pensión 65, 
José Villalobos, presidieron el encuentro y felicitaron a 
los ancianos, usuarios de este programa del MIDIS, por su 
participación en este proceso de transferencia.
Pensión 65 y el municipio de Colquepata empezaron a 
desarrollar esta intervención en mayo del año pasado. Sus 
representantes firmaron un acta y como parte del acuerdo 
entre ambas instituciones, el alcalde Rául Bustos promulgó 
dos ordenanzas municipales para crear el Centro Integral 
de Atención al Adulto Mayor e implementar Saberes 
Productivos.

Usuarios de Pensión 65 transfieren sus conocimientos a las nuevas generaciones. 

Ciudad Eten: Capital del sombrero

Colquepata:
Maestros de la vida

En Ciudad Eten, distrito chiclayano co-
nocido como la Capital del sombrero y 
Tierra de músicos, se seguirán confec-
cionando sombreros de paja y la músi-
ca resonará muchos años más, pues los 
adultos mayores están transmitiendo 
estas y otras artes a los más pequeños, 
como se evidenció el 25 de junio en el 
Primer Encuentro de Saberes Produc-
tivos realizado en el parque ecológico 
Pedro Ruiz Gallo, la plaza principal del 
distrito.
Más de 300 adultos participaron en este 
encuentro, junto con niños de los cole-
gios Pedro Ruiz Gallo, la Institución Edu-
cativa 11027 y Sabiduría de Dios. Ellos 
están transmitiendo a los pequeños 

estudiantes los secretos 
de tejer sombreros de to-
quilla, tocar instrumentos 
como bajo, tarola, bombo, 
tuba, trompeta, trombón, 
saxo; elaborar platos tra-
dicionales como cabrito al 
horno y panquitas de life, 
narrar relatos fantásticos y 
testimoniales; elaborar dul-
ces y bordados.
Los niños de la IE 11027 y los adultos ma-
yores que han formado la Banda de Mú-
sicos denominada Pensión 65 presenta-
ron un número especial demostrando 
que Ciudad Eten seguirá siendo Tierra 
de Músicos.

Ya son 251 municipios en todo 
el país que como en Ciudad 

Eten desarrollan Saberes Producti-
vos con sus ancianos y niños. 
Cristian Contreras, Coordinador Téc-
nico Nacional de Pensión 65, 
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inclusión social>> Expedición de Pensión 65 busca usuarios en comunidades  de Madre de Dios.

En otro empeño de incorporar al padrón de Pensión 65 a los 
adultos mayores que viven en remotas comunidades nativas 
de los distritos Manu y Fitzcarrald (provincia del Manu, región 
Madre de Dios), Pensión 65 organizó en abril pasado, una se-
gunda expedición intersectorial que se internó en la espesura 
amazónica en una larga travesía que combinó tramos terres-
tres y fluviales por los ríos Alto Madre de Dios y Manu.
La expedición visitó tres comunidades del distrito de Manu 
y once del distrito de Fitzcarrald de difícil acceso, en un afán 
de llevar el servicio del Estado a los pobladores avecindados 
en estas tierras desde hace muchos siglos. Ellos pertenecen 
a diversas etnias, viven evitando el contacto con la sociedad 
nacional y aún practican muchas de sus antiguas actividades 
como la caza, pesca y recolección.  
La expedición ha tenido precisamente el objetivo de acercar 
el Estado a este grupo de ciudadanos e inscribir a los adul-
tos mayores de 65 años identificados de estas comunidades 
nativas como usuarios de Pensión 65, cumpliendo así con 
la Resolución Ministerial N° 227-2014, de setiembre del 2014 
del MIDIS, según la cual todos los habitantes de los pueblos 
indígenas amazónicos tienen condición socioeconómica de 
pobreza extrema. 
Junto a Pensión 65 también participaron funcionarios de 

organismos aliados como RENIEC, Qali Warma, Beca 18 y la 
Municipalidad Provincial del Manu.  Rómulo Claverí, jefe de 
la unidad territorial de Pensión 65 en Madre de Dios, dirigió 
la comitiva.
Esta es la segunda vez que Pensión 65 realiza una expedición 
fluvial para identificar potenciales usuarios en los pueblos in-
dígenas amazónicos. En febrero pasado se realizó la primera 
expedición en Ucayali, que surcó las riberas del río Alto Ta-
maya hasta la frontera con Brasil. Así se ubicó a 23 adultos 
mayores indígenas asháninkas en las comunidades Saweto y 
Chambira. Nueve de ellos ya figuran en el padrón de usuarios 
y 14 están en trámite de obtención de su DNI para convertirse 
también en usuarios de este programa social.

La expedición visitó tres comunidades del distrito de Manu y once del distrito de Fitzcarrald.

Buscando más usuarios entre 
nativos de Madre de Dios

+ TOME NOTA

>> La comisión intersectorial visitó los poblados de 
Shintuya, Palotoa Teparo, Shipiteari, Nuevo Edén, Dia-
mante, Yomibato, Cacaotal, Tayacome, Maizal, Boca 
Manu e Isla de los Valles.
>> En la comunidad nativa de Shintuya, se registró a 
doce adultos mayores, aparte de otros seis que fueron 
contactados para ser inscritos en el padrón de usuarios 
una vez que actualicen su DNI.

Esta es la segunda vez que Pensión 65 realiza una expedición fluvial para identificar 
potenciales usuarios en los pueblos indígenas amazónicos
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al día>> Muestra fotográfica de Pensión 65 recorre las provincias del Perú.

El largo peregrinaje de VIDAS

MOQUEGUA
>> Moquegua
01 de abril 
9,000 visitantes

La Libertad:
>> Trujillo
24 de abril 
55,000 visitantes
>> Huamachuco
07 de mayo 
26,400 visitantes

RUTA AL SUR

RUTA AL NORTE

La ruta de la exposición fotográfica VIDAS prosigue recorriendo, de manera simultánea, el norte y 
sur del país. Es el peregrinaje de personajes que desde sus imágenes  entregan lecciones de sabiduría, 
empeño y sobrevivencia a todo el país. 
En algunos departamentos la muestra fotográfica fue apreciada por los vecinos de varias ciudades, 
como Chimbote y Huaraz (en Ancash), Ilave, Puno, Juliaca (en Puno), Trujillo y Huamachuco (en la 
Libertad).  Hasta fines de junio la muestra gemela había sido visitada por cerca de 140 mil personas.

Piura
>> Piura
18 de junio
800 visitantes
>> Sullana
02 de julio
900 visitantes
>> Huancabamba
14 de julio
700 visitantes

AREQUIPA
>> Arequipa
17 de abril 
15,000 visitantes
>> Majes
30 de abril 
5,000 visitantes

MADRE DE DIOS
>> Madre de Dios
29 de junio
18,000 visitantes

PUNO
>> Ilave
15 de mayo
33,819 visitantes
>> Puno
01 de junio
13,542 visitantes
>> Juliaca
12 de junio
8,512 visitantes

Lambayeque:
>> Chiclayo
21 mayo
2,300 visitantes
>> Incahuasi
04 de junio
950 visitantes
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historias de inclusión>> Eladio Atachahua es partero y usuario de Pensión 65.

Destacado agente 
comunitario de salud

Eladio Matías Atachahua, 
adulto mayor usuario de 
Pensión 65, fue reconocido 
el 3 de junio pasado como 
un destacado Agente 
Comunitario de Salud de 
su comunidad, el distrito 
de Vicco (Pasco), en el 
Encuentro Nacional de 
Agentes Comunitarios 
realizado por el Ministerio 
de Salud en la Pontificia 
Universidad Católica.

Con 75 años, padre de 8 hijos y abue-
lo de 21 niños, este usuario de Pensión 
65 es uno de los pocos ancianos entre 
35,058 agentes comunitarios en todo el 
país y destaca además por la eficiencia 
de su trabajo voluntario.
Don Eladio hubiera pasado toda su vida 

tejiendo frazadas y mantas pero dio un 
paso adelante cuando en la década de 
los sesenta convocaron a jóvenes de 
la sierra central para seguir un curso 
de enfermería en Tarma. Aunque no 
concluyó los estudios, logró capaci-
tarse durante un año y tuvo un en-
trenamiento adicional con un médico 
ginecólogo con quien aprendió a traer 
niños al mundo.
Cuando volvió a Vicco abrió una farma-
cia ambulante y durante muchos años 
fue el único en atender los partos y la 
salud de la población.  Así fue como 
ayudó a nacer a más de 30 niños y a 6 
de sus propios hijos.
El septuagenario pasqueño está sa-
tisfecho de su labor. “Estoy contento 
porque la comunidad me valora. Pese 
a mis años todavía tengo fuerzas, tengo 
mucho que enseñar, la salud es muy 
importante”, dice don Eladio.

Doña Filomena, la abuelita del Perú, 
falleció el 5 de abril. Nacida a fines del 
siglo XIX (1897) en Pucuto, centro pobla-
do del distrito de Acoria, Huancavelica, 
mantenía una salud y lucidez asombrosas 
para su edad.
Vivía sola en una casita de adobe de Pu-
cuto, desde donde fue testigo de hechos 
como la construcción del “tren macho”, 
la vía que une Huancayo con Huancaveli-
ca, que empezó a funcionar en 1926. Ella 
evocaba con mucha ternura que su papá 
trabajó en esta construcción.
Viuda y madre de nueve hijos a los que 
crió sola, mantenía contacto con los tres 

hijos que le quedaban. Los vecinos de 
Pucuto, que la visitaban diariamente, la 
recuerdan caminando por el campo con 
su bastón, recibiendo el saludo de respeto 
y cariño de niños, jóvenes y adultos con 
quienes se encontraba en su camino. 
Cuando le preguntaban cuál era su secre-
to para vivir tanto tiempo, ella respondía: 
“la alimentación natural”. Comía papas, 
ocas, mashua, leche, carne y queso de 
cabra. Es decir, la famosa dieta andina. Y 
respondía con énfasis: “nunca he comido 
ni de latas, ni de sobres, ni he tomado 
gaseosas”.

En memoria de
Filomena Taipe, la abuelita del Perú
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impacto>> Convocatoria del tercer concurso "Los Abuelos Ahora".

Por tercer año consecutivo, el Programa Nacional de Asistencia Solidaria – Pensión 65 lanzó  el Concurso 
Escolar Nacional de Dibujo y Narración “Los Abuelos Ahora”, dirigido a los niños y niñas del nivel primario 
de todos los colegios del país quienes, a través de cuentos o dibujos, expresarán la importancia de que 
los adultos mayores en situación de extrema pobreza conozcan sus derechos ciudadanos. 

Los adultos mayores en el 
sentimiento e imaginación
de los niños.

La finalidad del concurso “Los Abuelos Aho-
ra”, organizado con motivo del cuarto aniver-
sario de Pensión 65, es convertir a los niños 
en actores del cambio social y promotores 
del cuidado y revalorización de los adultos 
mayores, especialmente los que se encuentran 
en pobreza extrema, logrando así comprome-
ter a los padres, maestros y a la comunidad 
en general, en el cuidado de esta población 
vulnerable.
Este año el concurso abordará los derechos 
de los adultos mayores en situación de extre-
ma pobreza y se busca que las escuelas se 
conviertan en gestoras de esta nueva mirada 
hacia las personas de la tercera edad.
En las dos primeras versiones del concurso se 
superaron todas las expectativas de partici-
pación y calidad de los trabajos. Participaron 
42,011 escolares de primaria de 2,634 colegios 
de todas las regiones del país. Además se contó 
con la colaboración activa de las autoridades 
educativas, autoridades locales, medios de co-
municación y comunidad en general.
En esta nueva edición del concurso, los estu-
diantes, asesorados por uno de sus profesores, 
participarán en tres modalidades 1. Poema y/o 
cuento, 2. Dibujo y pintura, y 3. Poema y/o 
cuento en lengua indígena. Este último tema 
fue instituido en el año 2014 con el propósito 
de fomentar el uso de la lengua materna de 
nuestros niños, incentivando así el rescate de 
las lenguas nativas en peligro de extinción.

  3er Concurso Nacional
de Dibujo y Narración 

¿CUÁLES SON 
LAS MODALIDADES?

 Poesía o cuento
 Dibujo o pintura 

    Poesía o cuento en 
lengua indígena

¡Demuestra tu talento! ¡Hay grandes premios!

Cuéntanos a través de historias, poemas y dibujos cuáles son los 

derechos que les corresponden a los adultos mayores ayúdanos a 

enseñarles que pueden vivir más seguros y felices. 

Si tu trabajo gana también ganan tus papás, tu colegio y el 

profesor o la profesora que te asesoró.

¿CUÁL ES

EL TEMA DEL

CONCURSO?

Entrega de trabajos
*Del 20 de julio al 25 de setiembre

*En todas las sedes de Pensión 65 a nivel nacional

www.pension65.gob.pe


